§ 37
PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocene¢ zachowania §rdédroczng i roczng ustala si¢ wg skali:
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:
a) Oceny z zaje¢ dydaktycznych
b) Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty; z zastrzezeniem
ust. 3a.
1. 3a. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganna roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
5. Ocena zachowania powinna uwzgledniac:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym t;.
a) Stosunek do nauki i obowigzku szkolnego,
b) Systematyczno$¢ i punktualno$¢ uczeszczania do szkoty,
c) Udziat w organizowaniu zycia klasy i szkoty,
d) Udziat w zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych na rzecz $rodowiska,
e) Reprezentowanie szkoty na zewnatrz, dbatos¢ o dobre imig¢ szkoty,
f) Poszanowanie mienia: szkoty, kolegow i wlasnego.
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm
spotecznych t;.
a) zachowanie wobec nauczycieli, rowiesnikow, pracownikow szkoty, ludzi
starszych — na terenie szkoty i poza nia,
b) kultura i czysto$¢ jezyka ojczystego w kazdej sytuacji,
c) estetyka wygladu wlasnego i otoczenia,
d) poszanowanie przyrody, szacunek do zwierzat,
e) uczciwos¢ i prawdomownosc.
6. Przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego lub oddziatu klasowego moze by¢ uczen,
ktorego ostatnia ocena z zachowania byta co najmniej bardzo dobra.
7. Zachowanie ucznidw jest oceniane za pomocg systemu punktowego. Uczniowie
otrzymujg punkty dodatnie za zachowania pozytywne i ujemne za zachowania



negatywne. Sg one podstawg do wystawienia oceny na zakonczenie pierwszego

potrocza i na zakonczenie roku szkolnego.

1) Wykaz zachowania ucznia, za ktore przyznawane sg punkty (dodatnie lub ujemne).

Punktacja w poszczegélnych kategoriach:

ZACHOWANIA POZYTYWNE - PUNKTY DODATNIE

P Rodzaj zachowania Tlo§¢ punktéw Uwagi
Petnicnic obowigzku ‘5 Kazdorazowo ( punkty sa wpisywane
1. przez wychowawce co tydzien tym,
dyzurnego
ktérzy pehili dyzur)
+5 kazdorazowo
2 Dziatania porzadkowe
Wykonanie gazetki szkolnej +10 przyznawane raz w ciggu semestru
3. lub klasowej
Reprezentowanie szkoly w kazdorazowo
4. uroczysto$ciach 1 imprezach 10
pozaszkolnych
. Uczestnictwo w akademiach 10 kazdorazowo
' i uroczystosciach szkolnych
Inicjatywa wlasna (np. kazdorazowo
przygotowanie konkursu +10
6 szkolnego, imprezy
szkolnej)
+10 kazdorazowo
7. Pomoc kolezenska
Organizacja akcji +15 przyznawane raz w ciggu semestru
8. charytatywnych
Aktywny udzial w akcjach kazdorazowo
9. charytatywnych ( np. Géra +5
Grosza, oddanie zakretek)
10. Wolontariat, PCK +15 przyznawane raz w ciggu semestru
Udziat ucznia w konkursach | +5
11.

przedmiotowych,




olimpiadach i zawodach
sportowych kazdorazowo
Laureat/ finalista poziomu: | +10
-Szkolnego | +15
- Migdzyszkolnego i
powiatowego | +30
- krajowego
) +20 przyznawane raz w ciggu semestru
12. Frekwencja 95 % - 100%
13. Brak uwag negatywnych +10 przyznawane raz w ciggu semestru
Brak godzin przyznawane raz w ciggu semestru
14, : N +20
nieusprawiedliwionych
15. Brak spdznien +10 przyznawane raz w ciggu semestru
Wysoka kultura osobista w przyznawane raz w ciggu semestru
kontaktach z nauczycielami,
16. Lo do +15
pracownikami szkoty,
uczniami
[lo$¢ punktow przyznaje nauczyciel
Aktywna praca na rzecz ' .
17. +5do +15 w zalezno$ci od zaangazowania
szkoty .
ucznia
Aktywna praca w przyznawane raz w ciggu semestru
samorzadzie klasowym:
18. Przewodniczacy klasy +10
Zastepca, skarbnik +5

ZACHOWANIA NEGATYWNE - PUNKTY UJEMNE

L.p. _ _ Uwagi
Rodzaj zachowania
Hlo$¢ punktow
Nieodpowiednie zachowanie kazdorazowo
na lekcji — przeszkadzanie .
1. }

prowadzeniu zaj¢¢ (rozmowa,

nauczycielowi w




ktétnia, przepisywanie
zeszytow z innych

przedmiotow)

Nieodpowiednie zachowanie

podczas przerw

-1do-5

kazdorazowo

Niewtlasciwy ubior/ fryzura

kazdorazowo

Uzywanie telefonu
komorkowego na lekcji lub
innego sprzetu
elektronicznego bez zgody i

wiedzy nauczyciela

kazdorazowo

Aroganckie, lekcewazace
zachowanie wobec
nauczyciela, trenera,

pracownika szkoty lub bursy

kazdorazowo

Oszukiwanie i oktamywanie

nauczyciela

kazdorazowo

Waulgarne stownictwo

kazdorazowo

Jedzenie podczas lekcji bez

pozwolenia nauczyciela

kazdorazowo

Przemoc psychiczna-
zaczepianie,

ublizanie, dokuczanie itp.

-15

kazdorazowo

10.

Przemoc fizyczna, udziat w

bojkach

-10 do -20

kazdorazowo

11.

Umieszczanie w Internecie
obrazliwych zdje¢ kolegow 1

kolezanek

-10

kazdorazowo

12.

Szykanowanie, obgadywanie
czy pisanie nieprawdy w

Internecie (np. na forach

-10

kazdorazowo




internetowych i

spoteczno$ciowych)
Niszczenie sprzetu, mienia kazdorazowo
13. prywatnego -15
I szkolnego
14. Kradziez -30 kazdorazowo
Niewtasciwe zachowanie kazdorazowo
15, podczas uroczystosci 10
szkolnych
Falszowanie podpisu kazdorazowo
16, rodzicoéw, nauczycieli oraz -20
dokumentacji szkoty
Nieusprawiedliwione za kazda godzing
17 nieobecnosci !
za 3 sp6znienia ( punkty
ujemne za spoznienia
Nieusprawiedliwione wpisywane sg raz w miesigcu
18. spOznienia 1 przez wychowawce
na podstawie wpisow w
dzienniku)
kazdorazowo (punkty sa
Zaniedbywanie obowigzkoéw wpisywane przez
19. dyzurnego ® wychowawce co tydzief tym,
ktorzy petnili dyzur)
Samowolne oddalenie si¢ w kazdorazowo
20. czasie grupowego wyjscia o
21. Zasmiecanie otoczenia -3 kazdorazowo
Papierosy, alkohol, §rodki kazdorazowo
odurzajace-posiadanie,
22. uzywanie, rozprowadzanie na 20
terenie szkoly
Niewywigzywanie si¢ z kazdorazowo
-1o0d-15

23,

obowiazkow klasowych,




szkolnych

Samowolne opuszczenie kazdorazowo

terenu szkoty w czasie

2. trwania zajec 1 podczas -20
przerw
Niewywigzywanie si¢ z zadan kazdorazowo
o5, | dobrowolnie przez ucznia -5
przyjetych
Zachowanie zagrazajace kazdorazowo
26. -50

zyciu 1 zdrowiu

217,

Razace zachowania i kazdorazowo
naruszenie statutu szkoty, nie
zawarte w innych punktach Max. -30
opisujacych negatywne

ocenianie zachowania

2) Sposob okreslenia oceny zachowania:

2.1. Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje baze 70 pkt., CO jest

réwnowartoscig oceny dobrej z zachowania.

2.2. Dodatkowo ustala si¢ punkty do dyspozycji wychowawcy. Ma on prawo dodac
lub odja¢ uczniowi maksymalnie 15 punktow w jednym poéiroczu, kierujac sig¢
wlasna oceng kultury osobistej ucznia oraz jego stosunkiem do obowigzkow
szkolnych.

2.3. Wychowawca moze podnie$¢ oceng z zachowania o jeden stopien uczniowi,
ktory zdobywa punkty dodatnie w kategoriach opisanych w tabeli punktow za

zachowania pozytywne, w poz. nr 4, 9,16 i 17.

2.4. Pod koniec semestru wychowawca na podstawie ilo$ci zebranych przez ucznia

punktow ustala ocen¢ semestralng z zachowania wedlug podanego ponizej




schematu,

o ile nie maja zastosowania przepisy pkt. 2.6.

Wzorowe powyzej 120 pkt.
Bardzo dobre 90 - 120 pkt.
Dobre 70 - 89 pkt.
Poprawne 40 - 69 pkt.
Nieodpowiednie 20 — 39 pkt.
Naganne ponizej 20 pkt.

2.5. Z poczatkiem kolejnego semestru uczen ponownie otrzymuje 70 punktow.

Konicem II semestru wychowawca sumuje punkty za zachowanie w Il semestrze.

Aby wystawi¢ ocen¢ roczng z zachowania nalezy doda¢ punkty z dwdch semestrow,

nastepnie podzieli¢ otrzymang sume przez liczbe 2.

2.6. Postanawia si¢, ze otrzymanie przez ucznia zbyt duzej liczby punktow

ujemnych, powoduje ograniczenie mozliwej do zdobycia oceny zachowania. Regule

te przedstawia ponizsza tabela:

LICZBA PUNKTOW UJEMNYCH

OCENA NIE MOZE BYC WYZSZA NIZ:

Od -10do -30

Bardzo dobra

Od-31do-50 Dobra
Od-51do-70 Poprawna
Od-71do-99 Nieodpowiednia

- 100 1 wigcej pkt. uyjemnych

Naganna

Ponadto, otrzymanie przez ucznia zbyt duzej liczby punktéw ujemnych powoduje

otrzymanie przez ucznia kary sportowej:

LICZBA PUNKTOW UJEMNYCH

KARA SPORTOWA

Od -10 do -20

Pelnienie dodatkowych dyzuréw,
porzadkowanie magazynow, obiektu, inne
prace na rzecz szkoty klubu - 2 godziny

lekcyjne poza planem lekcji i treningdw

Od -21 do -30

7Z61ta Kartka

Odsunigcie ucznia od kadry meczowej na




najblizszy 1 mecz

Od -31 do -40 Druga Zotta Kartka

planem lekcji 1 treningow

odsuniecie ucznia od kadry meczowej na

1

mecz, oraz petnienie dodatkowych dyzuréw
podczas zaje¢ sportowych, porzadkowanie
magazynOw, obiektu, inne prace na rzecz

szkoty 1 klubu - 3 godziny lekcyjne poza

Powyzej — 40 Czerwona kartka

2 meczach mistrzowskich, kontrolnych

odsuniecie bezwzgledne od kadry meczowej w

2.7. Przypadki szczegodlne — rozpatrywane sg przez Zespoét Wychowawczy i
Dyrektora szkoty.

8. Obowigzkiem wychowawcy jest gromadzenie dokumentacji, ktora umozliwia motywowanie
oceny uczniowi i jego rodzicom.
0. Na tydzien przed koncowym posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej
wychowawca
klasy zobowigzany jest poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow, w dzienniku
elektronicznym,
o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.

11. Ustalona przez wychowawce klasy koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna

z zastrzezeniem § 42 ust.1.




